Contigo tode es posible
Administracidn y Finanzos

escalafon Administrativo, Grado 18°.

Ref.: Llama a concurso para proveer carg|r del
Yumbel, 04 de Octubre del 2011. |
|

DECRETO ALCALDICIO N° 1083.--
VISTOS Y CONSIDERANDO:

-

. La necesidad de proveer cargo vacante de la planta escalafén Administrativo, grado 18°
E.R.M de la Municipalidad de Yumbel.

2. El Decreto Alcaldicio del Departamento de Salud Municipal N® 177 de fecha 06 de
Septiembre de 2011, que nombra al Director de Salud y deja vacante el grado 18°
E.R.M. Planta Administrativo, a partir del 09 de Septiembre de 2011.

ol

El Decreto Alcaldicio Personal N° 92 de fecha 08 de Septiembre de 2011, que numbﬁl'a en

cargo de suplente a la Srta. Kar!a Teresa Andrea Gatica, a pamr del-’-*DE de Mayo de
2011. . :

o

El Decreto Alcaldicio N° 294 del 02 de Noviembre de 199:4 que enc&‘mll_ “nombyra al
personal de la Municipalidad-de Yumbe! : i

5. EIDFL N°® 283 —- 19321 de 1994, que ‘adecua, modifica y establece planta de personalfde
la Municipalidad de Yumbel.

6. El Decreto Alcaldicio N° 1187 del 13 de Diciembre de 2010, que aprueba el presupuesto
municipal para el afio 2011 y sus posteriores modificaciones.

=

- Lo estipulado en el parrafo 1° del titulo Il de la Ley N° 18.883 de 1989, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales.

- La resolucion N° 520 de. 1996, del Sefior contralor General de la Republica,| que
establece normas sobre exencmn del tramite de toma de razdn.

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, QOrganica Gnnstitucionldl de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DECRETO:

l.- LIamase a Concurso Publico de Antecedentes, para proveer el cargo de planta del
escalafén Administrativo, Grado 18°, de la Municipalidad de Yumbel.

II.- Declarese que el comité de seleccién que preparara y realizara el concurso piiblico,
estara integrado por:
- Cristian Karin Cerro Garrido, Grado 7°, Administrador Municipal.
- Oscar Renato Chameorro Soto, Grado 8°, Secretario Municipal.
- Rodrigo Esteban Vega Nufiez, Grado 9°, Secplan.
- Jacqueline Alarcon Lagos, Grado 15°, Encargada de Personal

Establécese ademas, que en caso de ausencia de alguno de los lntegrantes del cnmate

asumira el funcionario que continue en el orden jerarquico, a excepcion de la Encargada
de Personal, en cuyo caso asumira su subrogante o suplente legal. F
|
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DECRETO ALCALDICIO N 1DF3. ,

lll.- Establécese las siguientes bases generales para el llamado a concurso d:spuestn en
el nimero 1

1.- Identificacién de la Municipalidad:

- Municipalidad de Yumbel
- R.U.T.:69.150.900 - 1
- Direccién: O"Higgins N® 851, Yumbel.

2.- Caracteristicas del Cargo:

- Planta . Administrative
- Grado : 18°E.M.R,
-N°decargos : 01

- Calidad ;o Titular

3.- Requisitos generales del cargo:

Los establecidos en el Art. N°® 10 y 11° de la Ley N° 18’9'&:

Administrativo para funcionarios Municipales, Art 12 de Ia Lejf.1928[:-
Ley N 18.575. :

4.- Antecedentes Requeridos:

4.1.- Legales

Cédula Nacional de Identidad (fotocopia por ambos lados).
Certificado de nacimiento.
Certificado situacidn militar al dia vigente (si corresponde).
Fotocopia de Licencia de Educacion Media o su equivalente.
Declaracion jurada simple del postulante para acreditar que cumple con los siguientes
requisitos:
— Tener salud compatible con el desemperio del cargo
~ No haber cesado en cargo publico, como consecuencia de haber obtenido
calificacién deficiente, o por medida disciplinaria, salvo que haya transcurrido mas
de cinco anos, desde la fecha de expiracion de funciones. L
— No estar inhabilitado para el gjercicio de funciones o cargos publicos , ni hallarse
condenado o procesado por crimen o simple delito. Y |
|

— No estar inhabilitado. por el Art. 56 de la Ley N° 18.575.

4.2 - Adicionales:

« Curriculum vitae, (deseable con foto tamafio carnet), en donde se especifique entre
otros aspectos, los cursos de capacitacion en computacién, y en otras materias,
ademas sefialar la experiencia laboral, todo o anterior debidamente certificado. Los
postulantes que no acrediten su capacitacion o experiencia no podran optar a mayor
puntaje por este concepto.

Los antecedentes sefialados tanto en el Punto 4.1 como 4.2, se requieren en fotocopia,
los originales seran exigidos al momento de la aceptacion del cargo.

5.- Plazo y Lugar de presentacion:

Los antecedentes se recibiran en la Oficina de Partes de la Mur’uénpalndad ubicada en
O'Higgins N° 851, Yumbel, a partir del 11 de Octubre del 2011 y hasta las 12:00 horas
del dia 21 de Octubre de 2011, en sobre dirigido al Alcalde o a la Municipalidad. i
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6.- Factores y Ponderacién que se consideraran en el curso:
6.1 Estudios y cursos de capacitacion..............ccoeiiiiiien e, 30 puntos
6.2 Experiencia Laboral .............ccoiiiiiiiiii i e 30 puntos
6.3 Aptitudes Especificas para el desempefio del cargo (entrevista)............ 40 puntos

Quien obtenga un puntaje igual o mayor a 40 puntos, en los dos (2) primeros factores,
pasara a entrevista.

7.- Dia en que se resolverd el concurso:
El concurso se resolvera, a mas tardar, el dia 27 de Octubre del 2011 .-

8.- Declaracion del concurso:

El concurso podra ser declarado total o parcialmente desierto, séle por falta de
postulantes idéneos, entendiendose que existe tal circunstancia, cuando ninguno alcance
el puntaje minimo establecido en el punto N° 6 de estas bases.

9.- Seleccidn y notificacidn:

El Alcalde seleccionara a una: da Ias personas propuestas;:se

0 por carta certificada, y este: debera manifestar su acéptﬁ : Y npanar:
original los documentos probatorios de los requisitos de ingreso, senala jos en el N 4,” d
estas bases, dentro del plazo de que se'le indique . Si asi no lo: hlclere el ﬂl a e deb
nombrar a alguno de los otros postulantes propuestns E

10.- Nombramiento:

Una vez aceptado el cargo por parte del postulante seleccionado, sera designado titular
en el cargo correspondiente.

11.- Consultas:

Se recibiran en el departamento de Administracién y Finanzas, personalmente o a los
teléfonos (043) 4()532? 4D5813

Iv.-Publiquese, ol dia ﬂQ de Octubre de 2011, en el diario “Las Ultimas Noticias”, un

extracto fiel del Llamdn a concurso y comuniguese a todas las Munlclpalldademde la
Region. :

“ANGTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE”
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