Comondtadones

- ._-l-'-
Yembel
REF.: Autoriza llamado a Concurso para la
Confratacion de un Maestro Mecanico.

YUMBEL, 07 julio de 2010.-

DECRTTO ALCALDICIO Ne 594
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. La necesidad de contratar los servicios de un Maestro Mecanico para la mantencion
preventiva, limpieza y efectuar reparaciones menores de los vehiculos municipales.

2. El articulo N° 3 letra a) de la Ley de Compras N° 10,886 y el Articulo N* 57 letra ) del
req'amento de la misma Ley.

3. El Decreto Alcaldicio N° 1.059 de fecha 15 de Diciembre de 2009, que aprueba el
Presupuesto Municipal para el afio 2010 y sus modificaciones posteriores.

4. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

1. AUTORICESE el llamado a Concurso para proveer la prestacion de servicios de un Maestro
lecanico para la mantencion preventiva, limpieza y efectuar reparaciones menores de los
vehiculos municipales durante el periodo comprendido entre julio - Diciembre del 2010.-

2. DECLARESE que el Comité de seleccion Que preparara y realizara el Concurso estara
intenrado por los siguientes funcionarios:
A .- \"SE SAEZ VINET, Director del Departamento de Transito.
E.- AGDALENA LUENGO MEDINA, Directora Subrogante del Departamento de Obras
Municipales.
C.- JOSE JAVIER BASCUNAN LUENGO, funcionario Departamento de Transito.

Establézcase ademas, que en caso de ausencia de alguno de los integrantes del
Cor'té, sumira su subrogante o algin funcionario relacionado al ambito de trabajo que
cad: . desempefia.

ESTAL EZCASE las siguientes Bases Generales para el llamado a concurso dispuesto en
el punto N° 1;

|- Ider: "icacién de la Municipalidad:

- Munic »alidad de Yumbel

-RUT 1.150.900-1

-Dir- = sn: 0" Higgins 851 Yumbel



ll.-Caracteristicas ylo Perfil del Cargo

Se renviere contratar con los servicios de un Maestro Mecinico de acuerdo a las
siguici °s caracteristicas:

+  Contar con experiencia laboral en el rubro de Ia Mecanica Automotriz.

* Ser sociable, empatico y tener facilidad de comunicacién en distintos contextos
socioculturales.

+  Tener preferentemente residencia en la comuna de Yumbel,
- Tener habilidades para establecer relaciones de trabajos positivos y en equipo.

lll.- £ TCCEDENTES REQUERIDOS:
OBLIC " TORIOS:

Curriculum Vitae, en donde se especifique experiencia laboral.
Cedula de Identidad ( fotocopia por ambos lados)
Certificado de Nacimiento
Ueclaracion Jurada Simple del postulante que indique que cumple con los siguientes
ronuisitos ( los que deberan ser sefialados en la declaracion de igual forma):
- Tener Salud Compatible con el desempefio del cargo.
b- no estar inhabiltado para el ejercicio de funciones o cargos publicos ni hallarse
condenado o procesado por crimen o simple delito y no estar impedido de ingresar a la
“rinistracion pablica segiin los Articulos 56 y 57 de la Ley N® 18.575.-

(4} 1

ADIC! “ALES:

Certificado o documento que acredite experiencia (Finiquitos de trabajo o certificados
=mifidos por otros empleadores).

- ios los antecedentes requeridos podran ser entregados en fotocopia siendo exigibles
- originales al momento de la contratacion.

IV.- Plazo y lugar de presentacién:

Les anlecedentes se recibiran en la Oficina de Partes de la Municipalidad de Yumbel ubicada
en ¢ = O Higgins 851, hasta las 13:00 Hrs. del dia viernes 09 de julio de 2010, en sobre
cerrs - ~nido al Sr. Alcalde o a la Municipalidad de Yumbel -

V.- F==tnres y ponderaciones que se consideraran en el Concurso:

oL R —— 60 puntos
B EVIGHE PEISANGL., . uvsossssismisissssss s R 40 puntos
VIL-© - iény Notificacién

[+ las personas que resulten con los puntajes mas altos se realizara una entrevista
persc. ., e acuerdo a lo establecido en el punto II. “Caracteristicas del Cargo™.  Las personas

seran c'1das a entrevista personal el dia lunes 12 de julio del 2010 a las 10:00 hrs en
Depa' - onto de Transito.



VIL.- Consultas:

Se rocoibiran consultas en el Departamento de Transito, personalmente o a los teléfonos 043 -
40587 v 405851,

VIIL- ' ~-lio de Difusién:

L cilindira las Bases Generales a través de la Radio local denominada Radio Centinela y
se or o micard a la OMIL.

- s Bases Generales podran ser retiradas en la Oficina de Partes del Municipio en
Horar’+ = atencién de Publico de 8:30 a 13:30 hrs., las cuales contienen la totalidad de
los a:.. <. dentes requeridos.

'+ Resolucion del Concurso y periodo de contratacién estari sujeta al proceso

pre: \ario de la Municipalidad de Yumbel.
- La = 'ulacion se entregara en oficina de partes en un sobre cerrado dirigido al Sr
Alcal la Comuna.

"ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE".
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