Contigo todo es posibls

REF.: Autoriza Llamado a Concurso para
la confratacion de 1 técnico
Agricola y 1 Asistente Social.-

YUMBEL, 9 de Agosto de 2011.-

DECRETO ALCALDICIO N° 902
VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. La necesidad de contratar 2 profesionales para atender el Programa de Autoconsumo,
destinado a familias del programa Puente en convenio con Mideplan.

2. El articulo N° 3 letra a) de la Ley de Compras N° 19.886 y el Articulo N° 57 letra f) del
reglamento de la misma Ley.

3. El Decreto Alcaldicio N° 1187 de fecha 13 de Diciembre de 2010, que aprueba el
Presupuesto Municipal para el afio 2009.

4. lLa Resolucidn Exenta N° 1422 del 01.08.2011 que aprueba Convenio Programa de
Apoyo a familias para el Autoconsumo 2011 entre Mideplan y la Municipalidad de
Yumbel.

5. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

DECRETO:

1. AUTORICESE el Llamado a Concurso para proveer la prestacion de servicios de 1
Técnico Agricola y 1 Asistente Social para ejecutar el Programa Autoconsumo 2011,

2. DECLARESE que el Comité de seleccion que preparara y realizara el Concurso estara
integrado por los siguientes funcionarios:

a.- Cristian Cerro Garrido, Administrador Municipal

b.-Yolanda Cabrera Monares, Jefa de la Direccion de Desarrollo Comunitario

c.-Juan Francisco Figueroa Cabezas, Encargado Desarrollo Econémico Local
Establézcase ademas, que en caso de ausencia de alguno de los integrantes del

Comité, asumira su subrogante o algiin funcionario relacionado al &mbito de trabajo

que cada uno desempefia, pudiendo incluso la Comisién funcionar validamente con

dos miembros en el caso de no poder constituirse como se indico.

3. ESTABLEZCASE las siguientes Bases Generales para el llamado a concurso
dispuesto en el punto N° 1:

.- Identificacién de la Municipalidad:
- Municipalidad de Yumbel

- RUT. 68.150.900-1

- Direccién: O" Higgins 851 Yumbel



Il.-Caracteristicas ylo Perfil del Cargo

Ser requiere contratar los servicios profesionales de un Técnico Agricola y un
Asistente Social

Ser sociable, empatico y tener facilidad de comunicacion en distintos contextos
socioculturales.

Tener preferentemente residencia en la comuna de Yumbel.

Tener disposicion al trabajo en equipo y en terreno.

Tener disponibilidad horaria para el cumplimiento de metas

Manejo basico en computacién.

El profesional sera trasladado hacia los alrededores de la comuna de Yumbel
(urbano y rural), en donde realizara evaluaciones segun los lineamientos del
programa y supervision respectiva de Fosis, Mideplan y municipio segun
corresponda; al mismo tiempo que debera realizar los tramites administrativos
necesarios para llevar a cabo el Programa de autoconsumo.

Los contratos seran a honorarios y el ingreso mensual serd de $ 292.500
impuesto incluido por 8 meses de intervencidn, el horario de trabajo sera segun
las necesidades del Programa.

lll.- Antecedentes requeridos:
LEGALES:

Cedula de Identidad ( fotocopia por ambos lados)

Fotocopia del Certificado de Titulo

Certificado de Antecedentes

Declaracion Jurada Simple del postulante para acreditar que cumple con los
siguientes requisitos ( los que deberan ser sefialados en la declaracion de igual
forma):

a.- Tener Salud Compatible con el desempeifio del cargo.

h.-

No haber cesado en cargo publico, como consecuencia de haber obtenido calificacion

deficiente o por medida disciplinaria. (Salvo que haya transcurrido mas de cinco afios
desde la fecha de expiracion de funcionario).

c.- no estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos ni hallarse
condenado o procesado por crimen o simple delito y no estar impedido de ingresar a la
administracion publica segln los Articulos 56 y 57 de la Ley N° 18.575.-

ADICIONALES:

Curriculum Vitae, en donde se especifique entre ofros aspectos, los cursos de
capacitacion y experiencia laboral, ambos debidamente certificados.

Todos los antecedentes requeridos podran ser entregados en fotocopia siendo
exigibles los originales al momento de la contratacion.

IV.- Plazo y lugar de presentacion:

Los antecedentes se recibiran en la Oficina de Partes de la Municipalidad de Yumbel
ubicada en calle O" Higgins 851, hasta las 13:00 Hrs. del dia martes 16 de agosto del 2011,
en sobre cerrado dirigido al Sr. Alcalde o a la Municipalidad de Yumbel.-

v.- Factores y ponderaciones que se consideraran en el Concurso:

a.- Estudios y/o Cursos de Capacitacion  .............coovoiveies e 25 puntos
b.- Experiencia Laboral........c..ooooooi i . 15 puntos
Cz Aorediacion de TesIABNCIR.. .o cressimmomsas s s T e s S S s S 10 puntos

Gt EEISIE o e i L TNt s oo v s s e et mmc e e . 50 puntos



Vl.- Seleccion y notificacion:

De las personas que acompaiien todos los antecedentes requeridos y cumplan con
los requisitos solicitados, se procedera a citar entrevista personal con la comisién
evaluadora, segun indica el punto VII.

La comision elaborara una terna con los puntajes mas altos, para la seleccion de
de cada uno de los profesionales indicados el Sr. Alcalde, sin que sea vinculante el
orden de puntuacion, y de estimarlo necesario se encontrara facultado para entrevistar
‘a la némina respectiva.

De no poder configurar una terna por falta en la cantidad de postulantes, se
presentara la lista de la o las personas con los respectivos puntajes para proceder a la
seleccidon en los términos indicados en el parrafo anterior,

En todo caso el Alcalde se reserva la facultad de no seleccionar a ninguno de los
postulantes presentados, en cuyo caso podra declarar desierto el concurso y ordenar
el nuevo llamado.

VIl.- Dia en que se resolvera el Concurso:

El Concurso se resolvera el Martes 16 de agosto de 2011 a las 17:00 hrs y se citara
a entrevista para el miércoles 17 de agosto de 2011 desde las 10:00 hrs (por lo cual los
participantes deben estar en la comuna ante la notificacion).-

Vlll.- Consultas:

Se recibiran consultas en Departamento Social, personalmente o a los teléfonos 043 —
405832.-

IX.- Medio de Difusion:
Se difundira las Bases Generales a través de la Radio local denominada Radio Centinela
¥ se comunicara a la OMIL.-

Las Bases Generales podran ser retiradas en la Oficina de Partes del Municipio

en horario de atencion de publico de 8.30 a 13.30 hrs., las cuales contienen la totalidad
de los antecedentes requeridos.

"ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE".

OSCAR RENATO CHAMORRO SOTO CAMILO ENRIQUE CABEZAS VEGA
SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE
YCMiycm
Digtribucidén:
1. DIDECO
2. Adminisirador

3. Dapta. Adm. ¥ Finanzas
4. Archivo OF, de Partes



